.1, Estudio 20

H@OMIL24

Ficha comunal

Comuna de Chonchi

Indicadores demograficos y laborales comuna de Chonchi

Variables Unidad de medida Valor Fuente
Cantidad de habitantes Cantidad absoluta 16.267 CENSO
Cantidad de mujeres Cantidad absoluta 8.182 CENSO
Proporcién de género Prop.orC|on de 50,3% CENSO
mujeres (%)
Poblacion en edad de . *
trabajar 2024 (PET) Cantidad absoluta 16.110 ENE
pantldad d? trabajadores Cantidad absoluta 9.971 Sl
informados
Cantidad de trabajadores
Informados ocupados en Cantidad absoluta 5.486 sii
Agricultura, ganaderia,
silviculturay pesca
Cantidad de trabajadores
informados ocupados en Cantidad absoluta 1.090 Sl
Ensefanza
Cantidad de empresas con Cantidad absoluta 1.212 sl
domicilio en la comuna
Cantidad de operadores Cantidad absoluta 72 SERNATUR
turisticos registrados
Avisos durante 2024 Cantidad absoluta 42 BNE
Vacantes durante 2024 Cantidad absoluta 1.017 BNE
Postulantes durante 2024 Cantidad absoluta 430 BNE
Postulaciones durante 2024 Cantidad absoluta 1.061 BNE
Primera ocupacién con mas 398 vacantes para
P Cantidad absoluta Trabajadores (as) de apoyo a BNE
vacantes durante 2024 L.
la produccidn
215 vacantes para

Sesunda ocupacién con Trabajadores(as)/Operario

g X Cantidad absoluta (as) / mantenedores (as) / BNE
mas vacantes durante 2024 .

reguladores (as) de lineas de
procesamiento

Tercera ocupacioén con mas Cantidad absoluta 175 vacantes para BNE

vacantes durante 2024

Otras ocupaciones

Fuente: elaboracién propia en base a datos del INE, SlI, SERNATUR y BNE.

'Los datos del SlI provienen de las estadisticas de empresas del afio comercial 2023, actualizado a octubre de 2024,
y los trabajadores informados corresponden a la suma de los trabajadores dependientes y a honorarios reportados
por el empleador.

*En el caso de la ENE 2023, sdlo se publican cifras confiables (sin asterisco) o poco confiables (*). Indicadores no
confiables (**) no son publicados siguiendo estandares INE.



Caracterizacion OMIL
de la comuna de
Chonchi

Informacion basica OMIL

Comuna de Chonchi si posee OMIL y la

fecha de firma del convenio FOMIL por

primera vez fue el aho 2020.

Informacion sobre atencion
a buscadores de empleo en
la comuna

Uso de portales privados y de la
Bolsa Nacional de Empleo.

La OMIL consulta a empresas de
la comuna por vacantes.

La OMIL solicita informacidn a las
OMIL de la region por vacantes.

La OMIL solicita informacioén a las
OMIL de otras comunas de la
region.

Busqueda de Empleo.

Cursos de capacitacion.

Postulacién a subsidios de
empleo.

La OMIL de la comuna de
Chonchi atendio, en
promedio, 35 personas ala
semana durante 2023 y 39
durante 2024.

En nivel educacional de la
mayoria de las personas,
que atiende la oficina OMIL
de Chonchi es Educacion
media completa.

O ©

Caracterizacion
personas buscadoras
de empleo de la
comuna

El grupo que mas ha atendido la OMIL

durante 2024 corresponde personas que
tienen entre 35 a 44 anos.

El tiempo de colocacién promedio de las
personas en la comuna de Chonchi es de 1
mes, independiente del género y el tramo
etario, y para personas en situacion de
discapacidad, la colocacién laboral se
demora de 6 meses.

Los sectores econdmicos donde las
personas buscadoras de empleo buscan
insertarse y las empresas buscan
trabajadores en la comuna de Chonchi
son: A. Agricultura, ganaderia, silviculturay
pescay F. Construccion.

Los grupos ocupacionales mas
demandados por las empresas en la
comuna son: Trabajadores de los servicios
y vendedores de comercios y mercados
(Camarero, Vendedor de tienda, Peluquero,
Guia turistico); Ocupaciones elementales
(Limpiador, Peén de construccion,
Ayudante de cocina).

Futuro del trabajo de
acuerdo con la
experienciaen la
comuna

La principal necesidad de mejora que se
visualiza en Chonchi esta relacionada con
robustecer la comunicacion y difusién de
la oferta de capacitacion disponible parala
comuna y mejorar la vinculacion con las
empresas.

El principal desafio que se advierte
respecto al futuro del trabajo esta
relacionado con aumentar la colocacion
laboral en un mercado donde las empresas
demandan perfiles mas capacitados, con
mayores requerimientos de
especializacion para los puestos de trabajo
requeridos en la comuna.
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