
  

Variables Unidad de medida Valor Fuente 

Cantidad de habitantes Cantidad absoluta 
 

3.741 
CENSO 

Cantidad de mujeres Cantidad absoluta 1.814 CENSO 

Proporción de género 
Proporción de 

mujeres (%) 
48.5% CENSO 

Avisos durante 2024 Cantidad absoluta 28 BNE 

Vacantes durante 2024 Cantidad absoluta 89 BNE 

Postulantes durante 2024 Cantidad absoluta 43 BNE 

Postulaciones durante 
2024 

Cantidad absoluta 69 BNE 

Primera ocupación con 
más vacantes durante 
2024 

Cantidad absoluta 

46 vacantes para Maestros 
(as) Construcción / 

Carpinteros (as) / Mueblistas 
/ Albañiles 

BNE 

Segunda ocupación con 
más vacantes durante 
2024 

Cantidad absoluta 

 13 vacantes para 
Trabajadores (as) área 

hotelera y gastronómica / 
Garzones (as) / Copero 

BNE 

Tercera ocupación con 
más vacantes durante 
2024 

Cantidad absoluta 
6 vacantes para  Psicólogos 

(as) 
BNE 

Ficha comunal  
Comuna de Cochrane  

Indicadores demográficos y laborales comuna de Cochrane 

Fuente: elaboración propia en base a datos del INE y BNE. 

*Estimación poco confiable  
 
 



 

 

  

En la comuna de Cochrane se 
usan los siguientes mecanismos 
para registrar vacantes de 
empresas: 

1 

2 

3 

La OMIL consulta a empresas de 
la comuna por vacantes. 

La OMIL consulta a empresas de 
la región por vacantes. 

La OMIL solicita información a la 
OMIL de otras comunas de la 
región. 

La OMIL de la comuna de  
Cochrane en promedio 
atendió, 6 personas a la 
semana  durante 2023 y  7 
durante 2024. 
 

Si se desagrega por género, 
durante 2024 la OMIL 
atendió 4 mujeres 
semanalmente. 
 

Información básica OMIL 
La comuna de Cochrane tiene convenio 
FOMIL por primera vez el año 2015.  
 

Información sobre atención 
a buscadores de empleo en 
la comuna 

Caracterización 
personas buscadoras 
de empleo de la 
comuna 

 El grupo que más ha atendido la OMIL 
durante 2024 corresponde a personas que 
tienen entre 35 a 44 años.  
 
 

 El tiempo de colocación promedio de 
mujeres es de 2 meses, el de jóvenes 
entre 18 y 29 años es de 5 meses, y de 
personas en situación de discapacidad es 
de 1 meses. 
 

 Los principales sectores económicos 
donde las personas buscadoras de 
empleo buscan insertarse son los 
sectores: F. Construcción; H. Transporte y 
almacenamiento; I. Actividades de 
alojamiento y de servicio de comidas. 
 

 Principales sectores donde las empresas 
buscan trabajadores son:  F. 
Construcción; H. Transporte y 
almacenamiento; N. Actividades 
administrativas y de apoyo. 
 

 La principal necesidad de mejora que se 

visualiza en la OMIL de Cochrane guarda 

relación con la implementación de futuros 

talleres de apresto laboral, con ayuda de la 

red regional, orientados principalmente a 

jóvenes. 

 

 El principal desafío que se advierte 

respecto al futuro del trabajo es la 

incorporación a las nuevas tecnologías 

tanto en los rubros de construcción, 

agricultura y ganadería, principalmente en 

personas mayores.   

 

 

Futuro del trabajo de 
acuerdo con la 
experiencia en la 
comuna 

Caracterización OMIL 
de la comuna de 
Cochrane 



 

 

 

W W W . O B S E R V A T O R I O N A C I O N A L . C L  

Ministerio del Trabajo y Previsión Social División 
de Políticas de Empleo  

Dpto. Intermediación y Prospección Laboral 


